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Bu arastirma, pedagojik formasyon egitimi sertifika programina devam eden 6gretmen adaylarmin meslege iligkin
tutumlarindaki degigimlerini belirlemek ve bu degisimin cinsiyet ve mezun olunan lise tiirii degigkenlerine olan
etkisini irdelemek amaciyla yapilmistir. Calisma boylamsal panel aragtirma modeline gore desenlenmistir. Aras-
tirmanin orneklemini bir devlet iiniversitesinin pedagojik formasyon egitimi sertifika programina devam eden 114
matematik gretmen adayt olusturmustur. Arastrmamn sonunda pedagojik formasyon egitimi sertifika programi-
min ilk asamasindan baglayarak siireg icerisinde 6gretmen adaylarinin meslege iliskin tutumlarinda olumlu bir
degisim gozlemlenmig; ayrica, cinsiyet ve mezun olunan lise tiirii degiskenlerinin ogretmen adaylarinin meslege
yonelik tutum puanlar iizerinde herhangi bir etkisinin olmadig: bulgusuna ulasilmigtir.

Anahtar Sézciikler: Tutum, Pedagojik formasyon egitimi sertifika programi, Ogretmen adayi, Boylamsal panel
arastirma modeli

Abstract

The purpose of this study is to identify the changes in the attitudes of teacher candidates continuing pedagogic
formation training certification programme, towards profession starting from the first stage within the process and
to address the effect of this change on gender and type of school they graduated variables. This study was figured
according to longitudinal panel searching model of developmental research which is one of the descriptive re-
search method. As the population of study was formed by teacher candidates of different branches continuing
pedagogic formation training certification programme of a public university, the sample was formed by 114 math-
ematics teacher candidates continuing this programme. In conclusion, with this study done to obtain the changes
in attitudes of teacher candidates continuing pedagogic formation training programme, towards profession in pe-
riod starting from the first stage and to address the effect of this change on gender and high school type variables,
a conclusion was reached that a positive change occurred in attitudes of teacher candidates towards profession.
Also, another important result obtained from the study is that gender and high school variables do not affect the
attitude points of teacher candidates towards profession.

Keywords: Attitudes, Pedagogic formation training programme, Teacher candidate, Longitudinal panel searching
model.

1. Giris

Egitim sisteminin merkezinde olan 6gretmenlik meslegi, alanda 6zel uzmanlik bilgi ve be-
cerisi gerektiren, profesyonel bir meslektir (Erden, 2005; Kara, 2012). Bu agidan bakildiginda
elestirel diisiinme becerisine sahip, ¢6ziim odakli ve ¢agin gerektirdigi degisimlere agik nite-
likli 6gretmenlerin yetistirilmesi 6gretmen egitimi agisindan bilylik 6nem tasimaktadir. Bu
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baglamda, iilkemizde koklii bir yapiya sahip olan orta 6gretime 6gretmen yetistirme gorevini
cumhuriyetin ilk yillarindan itibaren Yiiksek Muallim Mektepleri, Yiiksek Ogretmen Okullart
ve Egitim Enstitiileri gibi yliksekdgrenim kurumlari ile Milli Egitim Bakanlig: yiiriitmiis ve
1982°de yapilan bir degisiklikle bu gorevi yeni kurulan Egitim Fakiiltelerine devretmistir (Ak-
yiiz, 2009; Tezig, 2007; Esme, 2007). Ancak, siire¢ igerisinde yeni agilan orta egitim kurumlari
ve bu kapsamda 6zellikle alan bazinda yeni 6gretmenlere duyulan ihtiyaca cevap verebilmek
icin Egitim Fakiilteleri kendi mezunlarinin yani sira, biinyesinde agtig1 pedagojik formasyon
kurslari ve Tezsiz Yiiksek Lisans Programlari (Akyiiz, 2009; YOK, 1998) ile ihtiya¢ duyulan
branglara yonelik farkli fakiiltelerden mezun pek ¢ok 6gretmen adayi yetistirmistir. Giinii-
miizde, Talim ve Terbiye Kurulu'nun 2014 tarihinde aldig1 kararla 6gretmen egitimi, Egitim
Fakiilteleri tarafindan yiiriitiilen pedagojik formasyon egitimi sertifika programi ¢ergevesinde
devam etmektedir (YOK, 2014).

Nitelikli bir egitimin yan1 sira, 6gretmen adaylarinin mesleki egitimleri siirecinde kazan-
diklar1 bilgi ve becerileri de onlarin meslege yonelik gelistirdikleri tutumlarinda biiyiik rol
oynamaktadir (Erdem, Gezer ve Cokadar, 2005; Tatto ve Coupland, 2003). Literatiir incelen-
diginde, tutum kavramu ile ilgili birgok tanim yer almaktadir. Ornegin Tezbasaran’a (2007)
gore, tutum, bireyin siire¢ icerisinde herhangi bir nesneye veya olguya kars1 gelistirdigi egi-
limlerdir. Yine Myers’e (2010) gore ise, tutum kisilerin gercek yagsamda karsilastiklar: olumlu
veya olumsuz durumlardan yola ¢ikarak bir objeye veya duruma kars1 gelistirdikleri duygusal
tepkilerdir. Bu agidan bakildiginda 6gretmen adaylariin meslege kars1 gelistirdikleri tutumlar
onlarin mesleki yasantilarindaki basarilari ile dogrudan iligkilidir. Bagka bir ifade ile meslege
karst olumlu tutumlar gelistiren 6gretmen adaylarinin mesleki yasantilarinda daha basarili ol-
dugu goriiliirken, meslege kars1 olumsuz tutum gelistiren 6gretmen adaylarinin mesleki yasan-
tilarinda daha basarisiz oldugu goriilmektedir (Gournenau, 2005).

Literatiirde pedagojik formasyon egitimi sertifika programlarina ve tezsiz yiiksek lisans
programlarina devam eden 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarini
irdeleyen pek cok ¢alisma gdze carpmaktadir (Can, 2010; Cakir, Kan ve Siinbiil, 2006; I1gan,
Seving ve Ari, 2013; Kartal ve Afacan, 2012; Oguz ve Topkaya, 2008; Tural ve Kabaday,
2014) Kesitsel boyutta yapilan bu caligsmalar genelde cinsiyet, yas, program tiirli ve mezun
olunan lise tiirii ile 6gretmenlik meslegine yonelik tutum arasindaki fark {izerine odaklanmis-
tir. Bu baglamda, 6rnegin Kartal ve Afacan (2012) pedagojik formasyon egitimi sertifika prog-
ramina devam eden 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarini incele-
dikleri ¢aligmalarinda pedagojik formasyon egitimi sertifika programina katilan alan 6gretmen
adaylarinin 6gretmenlik meslegine yonelik genel tutumlarinin orta diizeyin iizerinde oldugu
sonucuna ulagsmiglardir. Ancak 6gretmen adaylariin, 6gretmenlik meslegine yonelik tutum-
larini irdeleyen sinirl sayida boylamsal calisma géze carpmaktadir (Basbay, Unver ve Biimen,
2009; O’Sullivan, 2014; Yiiksel, 2004). Bu kapsamda, Basbay ve arkadaslar1 (2009) tezsiz
yiiksek lisans programinin 6grencilerin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlar iizerindeki
etkisini inceledikleri arastirmalarinin sonucunda anlamli bir farklilagma olmadigini gézlemle-
mislerdir. Benzer sekilde Yiiksel (2004) de tezsiz yiiksek lisans programlarinin 6grencilerin
mesleki tutumlarinda istatistiksel olarak anlamli bir degisime neden olmadig1 sonucuna ulag-
mistir.
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Yukarida s6z edilen ¢alismalardan da acikca goriildiigl gibi pedagojik formasyon egitimi
sertifika programlarina devam eden 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine yonelik tu-
tumlarini irdeleyen siirli sayida boylamsal arastirma géze carpmaktadir. Bu olgudan yola ¢i-
karak, bu arastirma, pedagojik formasyon egitimi sertifika programina devam eden 6gretmen
adaylariin ilk agsamadan baglayarak siireg igerisinde meslege iliskin tutumlarindaki degisim-
lerini belirlemek ve bu degisimin cinsiyet ve mezun olunan lise tiirii degiskenlerine olan etki-
sini irdelemek amaciyla yapilmistir. Bu genel amaca ulasabilmek i¢in su alt problemlere yanit
aranmistir:

1) Ogretmen adaylarinin meslege yonelik tutumlar pedagojik formasyon egitimi sertifika
programiin baglangicindan sonuna anlamli bir farklilik géstermekte midir?

2) Ogretmen adaylarinin pedagojik formasyon egitimi sertifika programinin baginda ve so-
nunda aldiklar1 meslege yonelik tutum puanlari cinsiyete gore anlamli bir farklilik gostermekte
midir?

3) Ogretmen adaylarinin pedagojik formasyon egitimi sertifika programinin basinda ve so-
nunda aldiklar1 meslege yonelik tutum puanlari mezun olduklar lise tiirline gére anlamli bir
farklilik gostermekte midir?

2. Yontem

Bu c¢aligma betimsel aragtirma yontemlerinden biri olan gelisimsel aragtirma tiiriiniin boy-
lamsal panel arasgtirma modeline gore desenlenmistir. Panel arastirma modelinde arastirmaci
ayni kisiler iizerinde farkli zamanlarda 6l¢iimler yapar (Fraenkel ve Wallen, 2009). Bu calis-
mada da, pedagojik formasyon egitimi sertifika programina devam eden matematik 6gretmen
adaylarinin meslege yonelik tutumlar1 programin basinda ve sonunda 6lgiilerek bu siire zar-
finda herhangi bir degisim olup olmadig1 incelenmistir.

2.1. Evren ve orneklem

Aragtirma evrenini 2013-2014 egitim 6gretim déneminde bir devlet iiniversitesinin peda-
gojik formasyon egitimi sertifika programina devam eden farkli brang 6gretmen adaylari olug-
tururken, 6rneklemini ise bu programa devam eden 114 matematik 6gretmen aday1 olustur-
mustur. Arastirmaya katilan 6gretmen adaylarinin demografik 6zellikleri Tablo 1’de yer al-
maktadir.

Tablo 1. Ogretmen adaylarinin demografik 6zelliklerine iliskin frekans ve yiizde dagilimi

Demografik 6zellikler f %
Kadin 77 675
Cinsiyet Erkek 37 325
Genel Lise 63 55.3
Anadolu Lisesi 32 28.1
Mezun olunan lise tiirii Diger 19 16.7
2-25 33 289
2.51-3 50 439
Mezuniyet not ortalamalar1  3.1-4 31 27.2

Tablo 1 incelendiginde, 6gretmen adaylarindan %67.5°1 (77 kisi) kadin, %32.5’1 (37 kisi)
erkektir; %55.371 (63 kisi) genel lise, %28.1°1 (32 kisi) Anadolu lisesi, %16.7’si (19 kisi) ise
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diger tiir liselerden mezundur. Mezuniyet not ortalamalari ise %28.9’unun 2 ile 2.5;
%43.9’unun 2.51 ile 3 ve %27.2’si ise 3.1 ile 4’diir.
2.2. Veri toplama araclart

Arastirmada veri toplama araci olarak “Ogretmenlik Meslegine Yonelik Tutum Olgegi”
(OMYTO) ve kisisel bilgiler formu kullanilmistir. Bu kapsamda, arastirma drneklemini olus-
turan 6gretmen adaylarina, veri toplama arac1 olarak kullanilan “Ogretmenlik Meslegine Y-
nelik Tutum Olgegi” (OMYTO) egitimin basinda (6ntest) ve sonunda (son test) tekrar uygu-
lanmustir. Ogretmenlik Meslegine Yonelik Tutum Olgegi; dgretmen adaylarinin meslege yo-
nelik tutumlarim belirlemek icin Ustiiner (2006) tarafindan gelistirilmistir. Tek boyuttan olu-
san besli likert tipindeki olcek, yirmi dordii olumlu ve onu olumsuz olmak iizere toplam otuz
dort maddeden olugsmaktadir. Toplam puan olarak 6lgekten alinabilecek en diisiik puan 34, en
yiiksek puan ise 170’tir. Ustiiner (2006) tarafindan 449 dgretmen adayina uygulanan dlgegin
madde faktor yilik degerleri 0.41 ile 0.74 arasinda degistigi, toplam varyansin %30°nu agikla-
dig1 ve Cronbach Alpha giivenirlik katsayisi .93 oldugu gézlemlenmistir. Arastirma kapsa-
minda ise kullanilan 6l¢egin madde faktor yiik degerleri 0.44 ile 0.78 arasinda degistigi, top-
lam varyansin %29’unu agikladigi ve Cronbach Alpha giivenirlik katsayisi .92 oldugu sonu-
cuna ulasilmistir. Ote yandan, kisisel bilgi formunda arastirmaya katilan 6gretmen adaylarinin
cinsiyet, mezun olduklar lise tiirii ve mezuniyet notlartyla ilgili bilgiler yer almaktadir.

2.3. Verilerin analizi

Arastirmanin bagimli degiskenini 6gretmenlik meslegine yonelik tutum Ontest ve son test
puanlar1 olustururken bagimsiz degiskenlerini ise cinsiyet ve mezun olduklari lise tiirli olus-
turmustur. Buna gdre arastirmanin birinci alt amacinda esli gruplar t testi; diger alt amaclarinda
ise tekrarli 6l¢iimler i¢in iki faktorlii ANOVA kullanilmistir. Analiz asamasindan dnce 6nko-
sul varsayimlar test edilmis ve uygun oldugu goériilmistiir.

3. Bulgular

Ogretmen adaylarinin pedagojik formasyon egitimi sertifika programmin basinda ve so-
nunda meslege yonelik tutumlarini belirlemek {izere elde edilen veriler, esli gruplar t testi ile
analiz edilmistir. Analiz sonuclar1 Tablo 2’de sunulmustur.

Tablo 2. Ogretmen adaylariin meslege yonelik on test ve son test puanlarina iliskin esli
gruplar t-testi sonuglari

N Y S sd t p
Meslege Yonelik Tutum  Ontest 114 3.69 .50
Sontest 114 412 54 13 6148 .000

Tablo 2’de goriildiigii gibi, 6gretmen adaylarinin meslege yonelik 6n tutum puanlaria ait
aritmetik ortalama 3.69, son tutum puanlarina ait aritmetik ortalama ise 4.12’dir. Pedagojik
formasyon egitimi sertifika programinin baginda ve sonunda meslege yonelik tutumdan alinan
puanlar arasinda anlamli bir fark olup olmadigim sinamak {izere yapilan esli gruplar t testi
sonuglarma gore, On test ile son test puanlart arasinda son test lehine anlamli bir fark oldugu
sonucuna ulagilmigtir.
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Ogretmen adaylarmin pedagojik formasyon egitimi sertifika programimin basinda ve sonunda
aldiklar1 meslege yonelik tutum puanlarinin cinsiyete gore anlamh bir farklilik gosterip goster-
medigine iliskin iki faktorlii ANOVA testinin sonuglar1 Tablo 3°de yer almaktadir.

Tablo 3. Cinsiyete gore 6gretmen adaylarinin meslege yonelik tutum ontest sontest puanla-
rina iligkin tekrarli 6lglimler igin iki faktorli ANOVA sonuglari

Ontest Sontest GrupxFaktor
Cinsiyet N x S X S F P
Meslege Yonelik Tutum  Kadmn 77 369 59 4.03 .63 11 75
Erkek 33 379 .57 417 50 ° '

Tablo 3 incelendiginde, kadin 6gretmen adaylarinin meslege yonelik tutum Ontest ortala-
masi 3.69, sontest ortalamasi ise 4.03; erkek 6gretmen adaylarinin dntest ortalamasi 3.79 iken
son test ortalamasi ise 4.17’dir. Uygulanan tekrarli 6lgtimler igin iki faktorlii varyans analizi
sonuglari, cinsiyet ile meslege yonelik ontest-sontest tutum puanlari etkilesiminde anlamli bir
farklilagmanin olmadigimi gostermistir (F1,112=.11, p>0).

Ogretmen adaylarmin pedagojik formasyon egitimi sertifika programimin baginda ve sonunda
aldiklar1 meslege yonelik tutum puanlarinin mezun olunan lise tiiriine gore anlaml bir farklilik
gosterip gostermedigine iliskin iki faktorli ANOVA testinin sonuglar1 Tablo 4’de yer almakta-
dir.

Tablo 4. Mezun olunan lise tiiriine gore 6gretmen adaylarinin meslege yonelik tutum ontest
sontest puanlarina iligkin tekrarl 6l¢iimler i¢in iki faktorlii ANOVA sonuglari

Ontest Sontest GrupxFaktor

Mezun  Olunan N X S X S F P
Lise Turi

Meslege Yonelik Genel Lise 63 375 .60 4.07 .58

Tutum
Anadolu 32 370 52 415 51 .496 .610
Lisesi
Diger 19 386 56 420 .50

Tablo 4 incelendiginde, genel liseden mezun olan 6gretmen adaylarinin dntest tutum puan-
lart ortalamasi 3.75, Anadolu lisesinden mezun olan 6gretmen adaylarinin 3.70 ve diger tiir
liselerden mezun olan dgretmen adaylarinin tutum puanlari ortalamasi 3.86°dir. Son test orta-
lamalar1 ise genel liseden mezunlar igin 4.07, Anadolu lisesinden mezunlari i¢in 4.15, diger
tiir liselerden mezun olanlar i¢in ise 4.20°dir. Uygulanan analiz sonucunda, mezun olunan lise
tiirti ile meslege yonelik tutum ontest-sontest puanlari etkilesiminde anlamli bir farklilasmanin
olmadigi ortaya ¢ikmustir (F2,111y=.496, p>.05).

4. Tartisma Ve Sonug

Bu arastirma, pedagojik formasyon egitimi sertifika programina devam eden Ogretmen
adaylarinin ilk asamadan baslayarak siire¢ igerisinde meslege iliskin tutumlarindaki degisim-
lerini belirlemek ve bu degisimin cinsiyet ve mezun olunan lise tiirii degiskenlerine olan etki-
sini irdelemek amaciyla yapilmistir. Arastirmada, pedagojik formasyon egitimi sertifika prog-
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ramina katilan 6gretmen adaylarinin meslege yonelik tutum puanlarinin olumlu ve yiiksek ol-
dugu sonucuna ulasiimistir. Bu sonug literatiirde yapilan arastirma sonuglartyla benzerlikler
gostermektedir (Akbulut ve Karakus, 2011; Ayik ve Atas, 2014; Bagbay, Unver ve Biimen,
2009; Baykara Pehlivan, 2008; Can, 2010; Merdessa, 2012; Oguz ve Topkaya, 2008; Orug,
2011; O’Sullivan, 2014; Rimm-Kaufman ve Sawyer, 2004; Terzi ve Tezci, 2007; Tural ve
Kabadayi, 2014). Ancak Hussain, Ali, Khan, Ramzan ve Qadeer (2011), Kahyaoglu, Tan ve
Kaya (2013), Maliki (2013), ve Osunde ve Izevbigie (2006) ise yaptiklar: ¢aligmalarda aras-
tirma bulgulariyla ¢akisan sonuglar ortaya ¢ikarmiglardir. Bu baglamda, 6rnegin Maliki (2013)
160 dgretmen aday ile yiiriittiigili aragtirmasinin sonucunda 6gretmen adaylarinin meslege yo-
nelik olumsuz tutumlara sahip olduklar1 sonucuna ulasmistir. Benzer sekilde Kahyaoglu, Tan
ve Kaya (2013) da 6gretmen adaylan ile yliriittiikleri caligmalarinda, 6gretmenlik meslegine
yonelik tutumun diisiik olmasini bu meslegi tercih eden adaylarin aslinda meslegi tanimadan
tercih etmelerinden veya meslegine kars1 isteksiz olmalarindan kaynaklandigi bulgusuna ulas-
muslardir.

Ote yandan, arastirmadan elde edilen diger dnemli bir sonuca goére, 6gretmen adaylarinin
ogretmenlik meslegine yonelik tutumlar pedagojik egitim sertifika programi boyunca anlamh
bir sekilde olumlu yonde artmistir. Bu durumda pedagojik egitim sertifika programi 6gretmen
adaylarinin meslege yonelik tutumlarmi olumlu yonde gelistirdigi soylenebilir. Bu sonug
O’Sullivan’in (2014) ¢alismasiyla paralellik gostermektedir. O’Sullivan Amerika’da dgret-
men olmak isimli aragtirmasinda bes donem 6gretmenlik egitim programia katilan 6gretmen
adaylarinin meslege yonelik tutum ve inanglarindaki degisimleri incelemistir. Arastirmanin
sonucunda 6gretmen adaylarinin tutumlarinda olumlu yonde istatistiksel olarak anlamli bir
degisim oldugu sonucunda ulasmistir. Bu arastirma sonucuyla benzerlik géstermeyen calis-
malarda vardir. Bu kapsamda, Basbay ve arkadaslar1 (2009), Biimen ve Ercan Ozaydin (2013),
Pigge ve Marso (1986) ve Yiiksel (2004) ¢alismalarinda 6gretmen adaylaria verilen pedago-
jik formasyon egitiminin programin bagindan ve sonunda 6gretmen adaylar tizerinde herhangi
bir etki olusturmadig1 ve 6gretmen adaylarinin tutumlarinda anlamli bir degisim gézlemlen-
medigi sonucuna ulagmiglardir.

Yine arastirma bulgularina gore cinsiyet degiskeninin 6gretmenlik meslegine yonelik tu-
tuma etkisi olmadig agik¢a goriilmektedir. Baska bir ifade ile hem kadin hem de erkek 6gret-
men adaylarinin meslege yonelik tutumlarinin birbirleri ile benzerlik gosterdigi sdylenebilir.
Bu bulgu, Basbay Unver ve Biimen (2009), Can (2010), Cakir, Kan ve Siinbiil (2006), Hac15-
merlioglu ve Sahin Tagkin (2010), Kahyaoglu, Tan ve Kaya (2013), Oguz ve Topkaya’in
(2008) yaptiklari ¢aligmalarla da benzerlik gostermektedir. Ancak, bazi aragtirma sonuglari
kadin 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarinin erkek 6gretmen aday-
larina gore daha yiiksek oldugunu gostermektedir. (Baykara Pehlivan, 2008; Capri ve Celik-
kaleli, 2008; Pigge ve Marso, 1986; Terzi ve Tezci, 2007; Tural ve Kabaday1, 2014). Ayrica,
yapilan baz1 ¢alismalarda ise erkek 6gretmen adaylarinin meslege yonelik tutumlarinin bayan
Ogretmen adaylarina gore daha yiiksek oldugu da goriilmektedir (Basciftci, Yanpinar ve Ergiil,
2011; Chacraborty ve Mondal, 2015). Bu bulgulardan da agikg¢a goriildiigli gibi yapilan aras-
tirmalarda cinsiyet ile 6gretmenlik meslegine yonelik tutuma yonelik olarak ortak bir sonuca
ulasilamamistir. Bu durumda, 6gretmenlik meslegine yonelik tutum baglaminda cinsiyet de-
giskeninin etkili bir faktér olmadig1 sdylenebilir.
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Son olarak arastirmada mezun olunan lise tiirii ile meslege yonelik tutum puanlar etkilesi-
minde anlamli bir fark gézlemlenmemistir. Bu durumda, mezun olunan lise tiiriintin 6gretmen-
lik meslegine yonelik tutuma herhangi bir etkisinin olmadig: sdylenebilir. Bu sonug literatiirle
yapilan diger ¢alismalarla da 6rtiismektedir (A¢ish ve Kolomug, 2012; Can, 2010; Tekerlik ve
Polat, 2011).

Ozetle, pedagojik formasyon egitimi sertifika programina devam eden dgretmen adaylari-
nin ilk agamadan baslayarak siire¢ icerisinde meslege iligkin tutumlarindaki degisimlerini be-
lirlemek ve bu degisimin cinsiyet ve mezun olunan lise tiirii degiskenlerine olan etkisini irde-
lemek amaciyla yapilan bu arastirmayla 6gretmen adaylarinin meslege iliskin tutumlarda
olumlu bir degisim oldugu sonucuna ulagilmistir. Ayrica, cinsiyet ve mezun olunan lise tiirii
degiskenlerinin 6gretmen adaylarinin meslege yonelik tutum puanlarini etkilemedigi de aras-
tirmadan elde edilen diger 6nemli bir sonugtur.

Bu arastirma sonuglar1 bir devlet {iniversitesinde matematik 6gretmen adaylari yapilarak
elde edilmistir. Farkli branslardaki 6gretmen adaylarinin meslege yonelik tutumlarinin belir-
lenmesi ve konunun daha derinlemesine incelenmesi amaciyla nitel desenli arastirmalarda ya-
pilabilir. Ayrica bu arastirmada cinsiyet ve mezun olunan lise tiirii degiskenlerine gére mes-
lege yonelik tutum incelenmistir. Bundan sonraki arastirmalarda mezuniyet not ortalamasi,
meslege olan ilgi gibi farkli degiskenler agisindan da tutumlar incelenebilir.
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Extended Abstract in English

Teaching profession which is at the centre of education system is a professional job requir-
ing specialized knowledge and ability in the field (Erden, 2005; Kara, 2012). When it is con-
sidered from this point of view, educating qualified teachers that are solution oriented, open
to the changes of era and has critical thinking ability, is of vital importance in terms of educa-
tion of the teacher. Besides a qualified education, the knowledge and abilities they acquired
during their vocational training also play an important role in attitudes towards their profession
(Erdem, Gezer & Cokadar, 2005; Tatto & Coupland, 2003). When literature is examined, there
exist many definitions about the concept of attitude. For example attitude is reaction behaviors
of an individual developed towards any object or fact during a period. In literature there are
many studies addressing to the behaviors of teacher candidates towards teaching profession
who continue pedagogic formation training certification programme and graduate programme
without thesis (Can, 2010; Cakir, Kan & Siinbiil, 2006; Ilgan, Seving & Ar1, 2013; Kartal &
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Afacan, 2012; Oguz & Topkaya, 2008; Tural & Kabadayi, 2014). These studies which are
done in cross-sectional dimension generally focus on the difference between gender, age, pro-
gramme type and the school type they graduated with attitude towards teaching profession.
However, there are limited number of dimensional studies addressing to attitudes of teacher
candidates towards teaching profession (Basbay, Unver & Biimen, 2009; O’Sullivan, 2014;
Yiiksel, 2004). In this context, Bagbay and his friends (2009) did not observe any significant
difference at the end of their study examining the effect on attitudes of students of graduate
programme without thesis, towards teaching profession. Similarly Yiiksel also reached the
same result that graduates programmes without thesis did not cause any statistically significant
difference on profession attitudes of students.

As it is clearly seen from the studies mentioned above, limited number of dimensional re-
searches draw attention that address attitudes of teacher candidates towards teaching profes-
sion who are educated in pedagogic formation training certificate programmes. Starting out
from this fact, this research was done to identify the changes in the attitudes of teacher candi-
dates continuing pedagogic formation training certification programme, towards profession
starting from the first stage within the process and to address the effect of this change on
gender and type of school they graduated variables.

This study was figured according to longitudinal panel searching model of developmental
research which is one of the descriptive research method. In panel searching model the re-
searcher makes measurements on same people at different times (Fraenkel & Wallen, 2009).
So in this study, the attitudes of teacher candidates continuing pedagogic formation training
certification programme towards profession was measured at the beginning as well as at the
end of programme and examined if there was any change occurred during this period.

As the population of study was formed by teacher candidates of different branches continu-
ing pedagogic formation training certification programme of a public university in 2013-2014
education year, the sample was formed by 114 mathematics teacher candidates continuing this
programme. The teacher candidates that attended this research 67.5% of them were women and
32.5% were men; 55.3% of them were high-school graduate, 28.1% were Anatolian high-school
graduate and 16.7% were Science high-school graduate. Graduation grade point averages of
28.9% of them was between 2 and 2.50, 43.9% of them was 2.51 and 3.00 and 27.2% of them
was 3 and 3.9.

In the study “Attitude Scale Towards Teaching Profession” and personal information forms
were used as data collection tool. This scale was developed by Ustiiner (2006) in order to
identify the attitudes of teacher candidates towards profession. One dimensional five point
likert scale is formed of totally thirty four items which twenty four of them are positive and
ten of them are negative.

As pretest and posttest points of attitude towards teaching profession form dependent var-
iable of the study, gender and high school type form the independent variable. According to
this, in the first sub-aim of study matched group t test; in other sub-aims two-factor ANOVA
was used for iterative measurements. Before analysis stage, prerequisite assumptions were
tested and they were considered suitable.

This research was done to identify the changes in the attitudes of teacher candidates con-
tinuing pedagogic formation training certification programme, towards profession starting
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from the first stage within the process and to address the effect of this change on gender and
type of school they graduated variables. In the research, it was seen that the points of the
attitudes of teacher candidates continuing pedagogic formation training certification pro-
gramme, towards profession, were positive and high. This result shows similarity with the
results of research done in literature (Akbulut & Karakus, 2011; Ayik & Atas, 2014; Basbay,
Unver & Biimen, 2009; Baykara Pehlivan, 2008; Can, 2010; Merdessa, 2012; Oguz &
Topkaya, 2008; Orug, 2011; O’Sullivan, 2014; Rimm-Kaufman & Sawyer, 2004; Terzi &
Tezci, 2007; Tural & Kabaday1, 2014). However, Maliki (2013), Hussain, Ali, Khan, Ramzan
& Qadeer, (2011), Kahyaoglu, Tan & Kaya (2013) and Osunde & Izevbigie (2006) in their
studies found results that conflicted with the findings of research. In this sense, for example
Maliki (2013) at the end of his research done with 160 teacher candidates, he reached a con-
clusion that the teacher candidates had negative attitudes towards profession. Similarly
Kahyaoglu, Tan and Kaya (2013) in their studies done with teacher candidates, they reached
the finding that the reason of low attitude towards teaching profession originated from the
choice of candidates without knowing the profession or their unwillingness towards profes-
sion.

On the other hand, according to an important result obtained from the study is increasing
of significantly positive attitude of teacher candidates towards profession during pedagogic
training certification programme. So in this case it can be said that pedagogic training certifi-
cation programme improves the attitudes of teacher candidates towards profession positively.
This result shows similarity with the result of O’Sullivan (2014). On the other hand, there are
studies that do not show similarity with this study. In this scope, Basbay and his friends
reached a conclusion that (2009) from the beginning to the end pedagogic formation training
did not form any effect on teacher candidates and any significant change was not observed on
attitudes of teacher candidates.

Again, according to findings of research gender variable does not show any effect on atti-
tude towards teaching profession. In other words, it can be said that the attitudes of both female
and male teacher candidates show similarity to each other. This finding shows similarity with
the studies of Bagsbay Unver & Biimen (2009), Can (2010), Cakir, Kan & Siinbiil (2006),
Hacidmerlioglu & Sahin Taskin (2010), Kahyaoglu, Tan & Kaya (2013), Oguz and Topkaya
(2008). However, some study results show that the attitudes of female teacher candidates are
higher than the ones of male teacher candidates (Baykara Pehlivan, 2008; Capri & Celikkaleli,
2008; Pigge & Marso, 1986; Terzi & Tezci, 2007; Tural & Kabadayi, 2014). Also, in some
previous studies it is seen that the attitudes of male teacher candidates are higher than the
attitudes of female teacher candidates (Bascift¢i, Yanpinar & Ergiil, 2011; Chacraborty &
Mondal, 2015). As it is clearly seen from these findings that a common result cannot be ob-
tained regarding the effect between gender and attitude towards teaching profession. In this
case, it can be said that gender variable is not an effective factor regarding attitude towards
teaching profession.

Lastly, there was not any significant difference observed in interaction between high school
type and points of attitude towards profession. In this case, it can be said that type of high
school does not have any effect on attitudes towards teaching profession. This result corre-
sponds to the other studies in the literature (Acisli & Kolomug, 2012; Can, 2010; Tekerlik &
Polat, 2011).
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In conclusion, with this study done to obtain the changes in attitudes of teacher candidates
continuing pedagogic formation training programme, towards profession in period starting
from the first stage and to address the effect of this change on gender and high school type
variables, a conclusion was reached that a positive change occurred in attitudes of teacher
candidates towards profession. Also, another important result obtained from the study is that
gender and high school variables do not affect the attitude points of teacher candidates towards
profession.
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